
JAIME ENRIQUE TRESPALACIOS MARTINEZ Observaciones: Cumple

FECHA DE 

INICIO

FECHA DE 

FINALIZACION

Dia/Mes/Año Dia/Mes/Año Días Meses Años

Consultor

Llevar a cabo procesos de investigación y consultoría en el marco del

proyecto “Emprende San Mateo”, desarrollado en San Mateo – San

Pedro, Sucre, mediante la gestión de información, análisis de datos

cuantitativos y sistematización del conocimiento, orientados a: a)

Caracterizar a los emprendedores y sus unidades de negocio

(capacidades, producción, comercialización). b) Analizar el territorio,

sus potencialidades y limitaciones, c) Identificar y evaluar el

ecosistema de apoyo (aliados y proveedores), d) Estudiar la demanda

y las condiciones del mercado en función de necesidades específicas.

0 0 0 CUMPLE

Consultor

la prestación de servicios de consultoría para el diseño, análisis y

fortalecimiento del ecosistema emprendedor en el barrio El Recuerdo

de Montería, en el marco del programa “Emprende Córdoba”. Esto

incluye la identificación y caracterización de emprendedores, unidades

productivas y pequeños negocios, así como el análisis de las

capacidades productivas, comerciales y organizativas del territorio, con

el fin de impulsar actividades económicas acordes con su vocación y

potencial.

La consultoría contempla además la identificación de brechas,

necesidades y oportunidades del mercado local, la construcción de

perfiles de emprendimientos potenciales y de sus actores, así como el

mapeo del ecosistema de apoyo territorial, identificando actores clave,

recursos disponibles y posibilidades de articulación estratégica que

permitan fortalecer las condiciones para el crecimiento, sostenibilidad e

innovación de los negocios locales.

0 0 0
CUMPLE: Se sugiere aportar documento de terminación del 

contrato que permita aclarar la fecha de cierre

Capacitador - asesor

Coordinador y Capacitador del componente de gestión empresarial del

proyecto de fortalecimiento a microempresas en sectores productivos

como cuero, caña flecha, hilo, madera, totumo, confecciones,

cárnicos, lácteos y concentrados para animales, ejecutado con

recursos del Ministerio de Comercio en varios municipios del

departamento de Sucre.

1/02/2004 30/03/2005 2,665E-14 2 1 CUMPLE 

Capacitador - asesor

El contratista se compromete a prestar servicios profesionales como

Consejero/Formador en el programa Gestión del Crecimiento del

proyecto C.R.E.C.E. Mujer, acompañando dos grupos de

empresarios(as) en sesiones presenciales y virtuales por un total de

202 horas. Sus funciones incluyen la ejecución de la metodología del

programa, el fortalecimiento de competencias empresariales, el

seguimiento a las actividades, la verificación de asistencia, la

promoción del uso del campus virtual y la recolección de evidencias

del proceso.

0 0 0 CUMPLE

Investigador

Sistematización de experiencias de gestión cultural en la Corporación

Social y  Cultural "Mundo de Sueños" de la ciudad de Sincelejo

0 0 0 CUMPLE

Director y coordinador general

Coordinador General de la Fundación Hijos de la Sierra Flor desde el 1 

de enero de 2016 hasta la fecha, liderando la gestión de proyectos

comunitarios y de desarrollo social incluyente, así como la

organización y administración de recursos e información de proyectos

contratados con diversas entidades públicas y privadas.

1/01/2016 20/05/2025 20 4 9 CUMPLE

Días Meses Años

20 6 10

6 10

EXPERIENCIA HABILITANTE (Cumple o No Cumple) Cumple

FECHAS DE PROYECTO

TOTAL TIEMPO

OBSERVACIONES

TOTAL SUMATORIA

TOTAL TIEMPO EN AÑOS Y MESES

Uniminuto

Fundación Hijos de la Sierra Flor

ENTIDAD CONTRATANTE 

(Razón Social)
CARGO OCUPADO OBJETO DEL CONTRATO

Fundación Hijos de la Sierra Flor

Fundación Hijos de la Sierra Flor

Fundación Hijos de la Sierra Flor

Escuela de Empresarios 

EEQUEBEC/SAJE MONTREAL 

METRO

_______________________

Nombre evaluador: Harrison Rodríguez Lagos

MC-RE-CO-0024-2026

EXPERIENCIA REQUISITO HABILITANTE (Anexo 7)

Apoyo a la gestión de la información: Profesional en administración, contabilidad, economía, gestión de datos, información o conocimiento, ingeniería, ciencias humanas, y afines con experiencia profesional de por lo menos dos (2) 

años (24 meses) en la gestión de la información, datos cuantitativos y conocimiento. Dedicación: 100%

PROPONENTE: FUNDACION HIJOS DE LA SIERRA FLOR

NOMBRE APOYO GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN: Profesión: 

INGENIERO AGRICOLA, 

MASTER EN POLITICAS 

DE DESARROLLO, 

DOCTOR EN GESTION 

DE PROYECTOS

1. Aportar y diligenciar de forma clara, completa, correcta y legible el “Anexo 7– Aceptación y cumplimiento Personal clave evaluable” de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el pliego de condiciones.

2. El “Anexo 7– Aceptación y cumplimiento Personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona jurídica o representante de la Proponente Plural.

3. El proponente no deberá adjuntar los soportes de formación y experiencia para acreditar lo requerido por la entidad para el Personal Clave evaluable, los cuales será remitidos a la entidad solo pro el proponente adjudicatario una vez suscrito el convenio, previo inicio de ejecución.


